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Jaarplan 2024 

Inleiding 

 

In januari 2024 heeft het bestuur van de Vereniging Vrijwillig Landschapsbeheer Beuningen het beleidsplan 2024-2026 vastgesteld. In dit beleidsplan 
worden de opgaven en doelen voor de vereniging beschreven voor de periode 2024-2026. 

 

Dit jaarplan is een methodische aanpak om van de huidige naar het gewenste situatie te komen. In dit jaarplan wordt beschreven wat er gedaan zal 

worden met welk doel, wanneer dat is gerealiseerd en wie ervoor verantwoordelijk is. Doelen worden zo mogelijk in maat en getal benoemd. Door gerichte 

doelen en acties te benoemen ontstaat éénduidigheid van uitvoering van beleid.   

 
Het jaarplan bevat 6 thema’s: 

1. Groene werkzaamheden en activiteiten.  
2. Het werven en behouden van vrijwilligers.  
3. Huisvesting, gereedschap en machines. 

4. Financiën.  
5. Communicatie en PR  
6. Samenwerking met andere partijen  

 

Het bestuur evalueert per kwartaal de voortgang van het jaarplan en doet verslag over de vorderingen in het jaarverslag (2024) van de vereniging. 

Vanaf 2024 willen we ieder jaar in november een nieuw jaarplan voor het komende jaar maken en vaststellen.  
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 1. Groene werkzaamheden en activiteiten    

Doel Concreet resultaat Gereed in 
kwartaal 

✓  
Verantwoorde-

lijk 

Meer opdrachten 
binnenhalen bij huidige en 
nieuwe partners  

▪ Uitbreiding van werkzaamheden voor gemeente Beuningen voor 2024 en 2025 
▪ Behouden werkzaamheden voor het Waterschap Rivierenland. 
▪ Opnieuw gesprek aangaan met Staatsbosbeheer over het verrichten van werkzaamheden in de 

gemeente Beuningen. 
▪ Gesprek met minimaal 2 groene verenigingen, stichtingen of instellingen over het verrichten van 

groenwerkzaamheden voor hen. 
▪ Tenminste 5 particuliere opdrachtgevers in de gemeente Beuningen laten groenwerkzaamheden door 

VLB verrichten.  
▪ Gesprek met coördinatoren over mogelijke nieuwe activiteiten doordeweeks en op zaterdag. 

 

4-2024 
4-2024 
2024 
 
3-2024 
 
4-2024 

 Bestuur 
Coördinatoren 
zaterdag 

 2. Het werven en behouden van vrijwilligers    

Doel Concreet resultaat Gereed in 
kwartaal ✓  Verantwoorde-

lijk 

Meer doordeweekse 
vrijwilligers en meer 
zaterdagvrijwilligers 

▪ Eind 2024 zijn er 10 doordeweekse vrijwilligers meer dan in november 2023. (In combinatie met meer 
werkzaamheden, zie punt 1). 

▪ Er is een nieuwe coördinator voor metaal en die onderhoud van machines en gereedschap kan 
verzorgen. 

▪ Bij de start van het seizoen 2024-2025  zijn er 8 zaterdagvrijwilligers meer dan bij de start van het 
seizoen 2023-2024 

▪ In 2024 start De Driestroom met een groep van 6 cliënten die groenwerkzaamheden in de regio 
verrichten met De Werf als uitvalbasis. Te starten met 1 dag, eind 2024 met minimaal 2 dagen per 
week. 

 

4-2024 
 
3-2024 
 
4-2024 
 
Start maart 
2024 

 
 
 

Bestuur 
Coördinatoren 
doordeweeks en 
zaterdag 

 3. Huisvesting, gereedschap en machines    

Doel Concreet resultaat Gereed in 
kwartaal ✓  Verantwoorde-

lijk 

▪ Alle grote 
huisvestingsklussen op 
de Werf zijn gedaan. 

▪ Goed gereedschap is 
aanwezig voor 
vrijwilligers activiteiten en 
is veilig 

▪ Er is een plan voor 
investering in 
machines en rollend 
materieel voor de lange 
termijn 

 

Huisvesting: 
▪ Vervanging houten schaaldelen die aangetast waren door boktor zijn vervangen door nieuwe houten 

delen 
▪ Schilderwerk is gedaan  
▪ Onderhoud, bv. plekken waar lekkage is, wordt uitgevoerd  
Gereedschap: 
▪ Arbo vriendelijke zaagmachine is aangeschaft 
▪ Nieuw klein gereedschap is aangeschaft op basis van plan coördinatoren 
Machines: 
▪ Er is een plan voor vervanging machines op lange termijn 
▪ Er is een plan voor aanschaf tweedehands heftruck  
Overall: 
▪ Er is een overall investeringsplan voor huisvesting, aanschaf van gereedschap, machines en rijdend 

materiaal. 
▪ Gereedschap, machines en rijdend materiaal wordt aangeschaft met (ondersteuning van) middelen 

van fondsen en/of subsidies en/of een crowdfunding actie.  
 
 
 

 
1-2024 en 
doorlopend 
 
 
 
01-2024 
01-2024 
 
01-2024 
 
 
02-2024 
 
Doorlopend 

  
Coördinatoren 
Werf 
 
 
Bestuur in overleg 
met coördinatoren  
 
Bestuur in overleg 
met coördinatoren 
 
 
Bestuur  
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 4. Financiën    

Doel Concreet resultaat Gereed in 
kwartaal ✓  Verantwoorde-

lijk 

Financiën in evenwicht Inkomsten 
▪ Uitbreiding van subsidie en vergoeding voor werkzaamheden voor de gemeente Beuningen. 
▪ Indexering van vergoeding voor werkzaamheden voor het Waterschap Rivierenland 
▪ Vergoeding van werkzaamheden voor andere groene verenigingen en particulieren naar draagkracht. 
▪ 20 nieuwe leden in 2024; lidmaatschap minimaal €15 met vraag om te denken aan verhoging 

en/of gift 

▪ Aanvragen gedaan bij minimaal 5 fondsen. Resultaat is minimaal € 5000,- 
▪ Verkennen mogelijkheden giften van plaatselijke ondernemers. 
Uitgaven 
▪ Maandelijkse monitoring van uitgaven en bijsturen waar nodig 
Resultaat 
▪ Inclusief het opbouwen van reserves is het resultaat neutraal  
Creëren van reserves voor het opvangen van tegenvallers 
▪ In 2023 is een reserve gecreëerd van € 4000,- voor vervanging huisvesting bij evt. brand. (Dit in 

plaats van een brandverzekering die jaarlijks ditzelfde bedrag vraagt aan premie). In 2024 wordt 
wederom € 4000,- hiervoor gecreëerd. Op deze reserve kan ook een beroep gedaan worden bij andere 
tegenvallers die de bedrijfsvoering van de vereniging in gevaar brengen. VLB streeft naar een 
minimale reserve van 40% van de begroting. 
 

Geheel 2024  Bestuur 
 
 
 
 
 

Bestuur met 
coördinatoren 
 
Bestuur  
 
Bestuur  

 5. Communicatie en PR    

Doel Concreet resultaat Gereed in 
kwartaal ✓  Verantwoorde-

lijk 

De basis voor 
communicatie en PR is op 
orde 

▪ In 2024 krijgt de website een nieuw gezicht en is de werkgroep PR opgericht. 
▪ In kwartaal 4 van 2023 is VLB actief op Facebook, X (twitter) en Linked in. Het hoofdaccent ligt bij 

Facebook. 
▪ VLB heeft digitale advertenties voor zaterdag- en doordeweekse vrijwilligers op de websites van de 

vrijwilligersbanken van de gemeentes Beuningen, Nijmegen, Wychen en Druten. 
▪ Waar mogelijk zorgen we voor artikelen in regionale week- en dagbladen en met de regionale visuele 

pers (RN7 en omroep Gelderland) 
▪ VLB doet mee aan landelijke (NL doet bijvoorbeeld of landelijke natuurdagen), en regionale en 

plaatselijke acties (Groen Festival Beuningen bv.).  
 

2-2024 
4-2023 
 
4-2023 
 
Geheel 2024 
 
Idem 

 
 
 
 

Bestuur met 
ondersteuning 
van werkgroep PR 
 

 6. Samenwerking met andere partijen    

Doel Concreet resultaat Gereed in 
kwartaal ✓  Verantwoorde-

lijk 

Goed en meer 
samenwerken met externe 
partijen 

▪ Er wordt een overzicht gemaakt van alle belangrijke plaatselijke, regionale en provinciale partners en 
maakt een plan voor onderhouden van contacten. Start met uitvoering van dit plan. 

▪ Met minimaal 5 lokale groene partners is verkend wat wij voor elkaar kunnen betekenen.  
 

2-2024  Bestuur en 
coördinatoren 

 


