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Van de voorzitter 
 
Het is eigenlijk best een raar idee om voor de laatste keer ‘Van de voorzitter’ te mogen schrijven voor 
een jaarverslag van VLB. Toch lijkt het me een goede beslissing om komende ledenvergadering de 
functie van voorzitter neer te leggen.  
Ik weet niet precies wanneer het was, maar ik denk zo’n 16 jaar geleden dat Jos Henderik me belde 
met de vraag of ik voorzitter van VLB wilde worden, omdat Frans Gruwèl na meer dan 25 jaar zijn 
voorzitterschap wilde beëindigen en men dus op zoek was naar een nieuwe voorzitter. Dat verzoek 
overviel me een beetje aangezien mijn betrokkenheid bij VLB tamelijk beperkt was. De belangrijkste 
activiteit die ik tot dan toe ontplooid had, was het ontvangen van de zaterdagploeg bij mij thuis. Zij 
kwamen de knotwilgen achter in de wei achter mijn huis in Ewijk, op grond van de gemeente 
knotten. Dat was in decennia niet gebeurd. We hebben de knotters met koffie en gebak ontvangen. 
Het was heel gezellig. Als tegenprestatie mochten we het wilgenhout houden om in onze kachel op 
te stoken. 
Op het verzoek van Jos heb ik voorgesteld dat ik eerst een jaar gewoon lid van het bestuur zou 
worden om te zien hoe dat bestuur functioneerde. Dat werd akkoord bevonden. Dat beviel goed, en 
een jaar later heb ik het voorzitterschap van Frans overgenomen, tijdens volgens mij een uitgebreide 
festiviteit op de werf voor vrijwilligers, partners en leden. Ik was bereid er tijd voor beschikbaar te 
stellen. De openbare school in Ewijk die op initiatief van ouders van de grond was gekomen, draaide 
goed, dus daar hoefde ik als voorzitter van de oudercommissie me niet meer mee te bemoeien. De 
bestuurscommissie openbaar onderwijs Beuningen, waar ik voorzitter van was, was reeds ter ziele. 
 
Dat is allemaal zo’n vijftien jaar geleden.   
In die vijftien jaar heb ik met veel bestuursleden prettig samengewerkt. De eerste jaren waren dat 
naast Frans Gruwèl, ook Diana Bijl, Jos Henderik, John van Hemert, John Heemkerk, Cees Linders en 
José Luermans. Nadat een deel van hen in latere jaren meestal na een groot aantal jaren, aftrad, 
namen John Leenders, Stefan Hendriks, Jan Heijsen, Tijn Smits, Hans Goeman en Rik Wouters deel 
aan het bestuur. 
In die vijftien jaren heb ik ook veel vrijwilligers zien komen en gaan, van wie een deel bijna alle jaren 
dat ik in het bestuur zat, of nog langer actief is (geweest). Prachtig wat al die mensen deden of nog 
doen. Een deel van hen wil ik hier in het bijzonder noemen: Ben, Jan, Douwe, Henk, Berry, grote 
Tonny, kleine Tonny, Theo, Cees, Modest, Mary, Ronaldo, Egi, Henry, Jos, John, Jan Willem, Hans, en 
natuurlijk alle anderen die ik persoonlijk minder goed ken. Een deel van hen is overleden, een deel 
heeft zijn heil elders gevonden, maar de harde kern is gebleven en is nog steeds actief. 
  
In mijn bestuursperiode is het bestuur druk bezig geweest om de organisatie in stand te houden en 
de werkomstandigheden aangenaam en veilig te houden. Door het vertrek van Frans Gruwèl moest 
de ‘managementstructuur’ worden aangepast. We hebben toen eerst geprobeerd een betaalde 
kracht te krijgen via een constructie met de gemeente en Dagloon. Helaas heeft dat maar drie 
maanden geduurd omdat door een nieuwe directeur bij Dagloon dat werd gestopt. Als oplossing 
hebben we toen gekozen voor het neerleggen van verantwoordelijkheden ‘per afdeling’ bij vaste 
vrijwilligers.  
Het werven van vrijwilligers was belangrijk, maar helaas niet altijd succesvol, ondanks de 
Participatiewet. Geschikte vrijwilligers gaan tegenwoordig later met pensioen, zijn druk met opvang 
van kleinkinderen, hebben mantelzorgtaken of willen gewoon graag wat vaker op vakantie. Door een 
aantrekkende en tegenwoordig krappe arbeidsmarkt is het voor potentiële vrijwilligers makkelijker 
om een echte baan te vinden. We werden daarnaast ook geconfronteerd met de gevolgen van 
corona. Waar mogelijk hebben we vrijwilligers cursussen laten volgen voor de vorkheftruk, gebruik 
van bosmaaier en kettingzaag. 
De financiële situatie vroeg uiteraard ook de nodige aandacht. Ben van Barneveld heeft ons hierbij 
op voortreffelijke wijze ondersteund. Gedurende een aantal jaren waren drastische ingrepen nodig 
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om de zaak gezond te houden. Het machine- en voertuigenpark is in de loop van de jaren uitgebreid, 
verbeterd en deels ook weer ingekrompen.  
Recente tegenvallers zijn de boktoraantasting, het wegvallen van Staatsbosbeheer als opdrachtgever, 
vermindering van de vergoeding vanuit het Waterschap en de stijging van de inkoopkosten van 
boomstammen. Door de verkoopprijzen van met name kachelhout aan te passen zijn we erin 
geslaagd deze kostenstijging op te vangen. Dankzij het grote zelfherstellend vermogen van onze 
vrijwilligers is een groot deel van de door boktor aangetaste delen al vervangen. 
  
Belangrijk waren en zijn ook de contacten met de gemeente Beuningen, zowel bestuurlijk als 
ambtelijk, en met onze buurman de ARN.  De gemeente is een belangrijke opdrachtgever voor het 
onderhouden van het Heuvepark, de kade Oude Wetering, boomgaard aan de Reekstraat, Notenhof 
en de rotonde op de Van Heemstraweg. Voor de ARN is een deel van de stortberg ingeplant, hebben 
we zitting in een klankbordgroep voor de verdere inrichting ervan. Ook hebben we een keer voor alle 
medewerkers een pak appelsap mogen leveren voor het kerstpakket. Een aantal keren hebben we 
ook financiële ondersteuning gekregen. Wie volgt?  
Ik heb de functie van voorzitter altijd met plezier vervuld. Het was een genoegen om te zien hoe 
mensen groeiden en bloeiden, gezelligheid vonden en actief bezig waren om een bijdrage te leveren 
aan de te verrichten activiteiten. Ik heb er alle vertrouwen in dat de bestuursleden die blijven en die 
erbij komen met hetzelfde plezier hun taak zullen vervullen en dat de vrijwilligers nog vele jaren 
kunnen doorgaan, en VLB blijft voortbestaan. Ik blijf in ieder geval lid.  
Voor u ligt het jaarverslag van de Vereniging Vrijwillig Landschapsbeheer Beuningen voor het jaar 
2022, mooi op tijd om in de Algemene Ledenvergadering van 29 juni 2023 te bespreken.   Het jaar 
2022 was het eerste jaar na corona dat, na een langzame start, weer redelijk normaal verliep. Er kon 
weer gewerkt worden en dat werd ook met groot enthousiasme gedaan door al onze vrijwilligers, 
zowel de doordeweekploeg als de zaterdagvrijwilligers. 
Zoals elk jaar is er weer gemaaid, gehooid, gesnoeid, getimmerd, gelast, gezaagd en gekloofd (een 
record hoeveelheid). Dat alles om een bijdrage te leveren aan het behoud van de natuur in 
Beuningen. 
De zaterdagploeg is in februari weer aan de slag gegaan in het Heuvepark, een plek waar in oktober 
volop appels geoogst konden worden die tot appelsap verwerkt werden, heel veel appelsap, zo veel 
dat we nog steeds voorraad hebben. Zoals elk jaar is de smaak geweldig, koud of warm met wat 
kaneel is het een heerlijke drank. We zouden willen dat nog meer mensen of organisaties dit zouden 
kunnen ervaren.  Een volledig verslag van de werkzaamheden van de zaterdagploeg vindt u verderop 
in dit jaarverslag.  
Twee van onze (oud-)vrijwilligers zijn in 2022 overleden. Van Mas Goedhart en Jos Artz, beiden 
vrijwel vanaf het begin bij VLB  betrokken, hebben we helaas afscheid moeten nemen. 
 
Mede dankzij onze penningmeester is de financiële situatie gezond en kan met vertrouwen de 
toekomst tegemoet gezien worden, ook zonder mij.   
Rest mij iedereen die het afgelopen jaar de vereniging op een of andere manier heeft gesteund te 
bedanken, maar met name natuurlijk de mensen op de werf en de zaterdagploeg. Ook dank ik allen 
die een bijdrage leverden aan dit jaarverslag en uiteraard iedereen die mij in de gelegenheid heeft 
gesteld om als voorzitter te functioneren. 

 
Ik wens u veel leesplezier. En natuurlijk: misschien wilt u ook als vrijwilliger of als 
bestuurslid uw handen uit de mouwen steken. Laat het horen en/of kom eens op de werf 
kijken. 
  
Nico van Kessel, voorzitter VLB 
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In Memoriam Mas Goedhart 
 

Net in 2022 kregen we het bericht dat op 2 januari 2022 onze oud-vrijwilliger Mas Goedhart 
was overleden, bijna 90 jaar oud. Vanaf het begin van VLB is hij bij onze vereniging betrokken 
geweest. De oudgedienden kennen Mas doordat hij altijd perfect voor ons gereedschap 
zorgde. In het landschap hadden we daar profijt van scherpe zagen en hiepen. Hij was 
herkenbaar aan zijn eigen speciale hiep die hij altijd bij zich had. Vele jaren heeft hij ook met 
onze zaterdagploeg meegewerkt in het landschap. Voor hem was het altijd een keuze tussen 
VLB en de landgoedkampen van de ANWB in Limburg, waar ook zijn hart lag. Daar kon hij het 
uitgebreid over hebben, met name over het snoeien van de hoogstamfruitbomen. Daar heeft 
hij vele malen ook in de winter gekampeerd tijdens dergelijke landgoedkampen. Dat hij daar 
zo zeer mee verbonden was bleek ook uit de foto op zijn rouwkaart. 
Midden in de winter aan het werk in de boomgaard met hoogstamfruitbomen.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Helaas waarde corona nog volop rond in januari 2022, aanwezig zijn bij de uitvaart was niet mogelijk. 
Namens de vrijwilligers hebben John Heemskerk en Jos Henderik bij Mas thuis afscheid van hem 
genomen.  

 

In memoriam Jos Artz 
 

In 1975 vroeg de ANWB in een krantenartikel vrijwilligers om mee te gaan helpen 
met het knotten van wilgen in de gemeente Beuningen. Ik, Henry Artz, heb mij toen 
opgegeven. Enkele weken later zijn Egi en Jos er ook bij gekomen. Het knotten 
gebeurde toen onder de supervisie van Mas Goedhart (ANWB). Na verloop van tijd 
kwam Frans Gruwel naar onze werkzaamheden kijken en heeft contact opgenomen 
met Mas Goedhart.  De juiste datum weet ik niet meer, na die tijd is het latere VLB 
ontstaan. Het knotten gebeurde nog met handmateriaal. Populieren werden in die 
tijd met de grote beugelzaag geveld en konden we in het open veld neer laten vallen. 

Dat kon toen nog. Nu staan er allemaal woningen. We hebben in alle weersomstandigheden 
gewerkt. Ook was het de gewoonte dat iedereen een keer zorgde voor de soep. We hebben veel 
vrijwilligers zien komen en gaan. Ik kan zeggen dat wij ons altijd heel prettig hebben gevoeld bij het 
VLB. Helaas is Jos er niet meer bij. Ik wil zelf nog zo lang mogelijk blijven genieten van mijn tijd bij het 
VLB. 
 
Henry Artz 
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De zaterdagvrijwilligers van VLB in 2022 
 
Nu alle coronaregels opgeheven zijn zou je bijna vergeten welke impact deze hebben gehad op alle 
activiteiten en evenementen in de afgelopen jaren. Ook wij als zaterdagvrijwilligers hebben er begin 
2022 nog mee te maken gehad. Gevolg was dat we pas op 5 februari, in plaats van in november, 
weer met een groep voorzichtig aan de slag konden. Voorzichtig omdat er toch nog niet helemaal 
duidelijk was welke variant er op dat moment rondging en hoe besmettelijk die was. Maar ook was 
duidelijk te merken dat we allemaal weer blij waren dat we met elkaar aan het werk konden. 
Onze seizoenstart was in het Heuvepark. Jaarlijks komen we hier terug om de fruitbomen te 
onderhouden. Elke keer weer ben je verbaasd hoeveel groeikracht er toch nog zit in de oude bomen. 
In het begin verwacht je nog, even een zaterdagje even door de boomgaard lopen, her en der wat 
knip- en zaagwerk klaar, volgende project. Maar ook elk jaar blijkt weer dat het toch weer meer is 
dan dat. Het vraagt denkwerk, klimwerk en onderling overleg. Wat halen we dit jaar weg bij deze 
boom en waarom. Wat verwachten we van deze ingreep, hoe zal de ontwikkeling zijn. Verrassend is 
altijd wanneer je in het voorjaar de bloesempracht ziet in deze boomgaard en in het najaar de grote 
hoeveelheid appels en peren die deze bomen leveren. Een duidelijk zichtbaar en motiverend 
resultaat van ons werk. Wat ons echter nog steeds niet gelukt is, is om de buurt te laten participeren 
in dit project. Uiteraard zijn ze van harte welkom, niet alleen om de oogst aan fruit mee te delen, 
maar ook om ons te ondersteunen en te ervaren hoe waardevol deze boomgaard voor het 
Heuvepark en de omgeving is. Een aandachtspuntje voor ons 
in het komend jaar. 
Van het Heuvepark naar een ander project, ook fruitbomen, 
maar op een totaal andere locatie: langs de Oude Wetering 
buiten de bebouwde kom van Beuningen. Hier is het 
onderhoud minder gericht op opbrengst maar meer op het 
behoud van de aanplant op de kade van deze wetering. Dat 
houdt in dat je de bomen vrijmaakt van andere begroeiing, 
allerlei zogenaamde stamscheuten weghaalt en de bomen 
een snoeibeurt geeft. Stamscheuten zijn uitlopers op de stam 
die je eigenlijk niet wilt hebben omdat die deels de 
groeikracht van de kroon wegnemen.  
 

Na het wat 
meer 
denkwerk en 
overleggen bij 
het snoeien 
van fruitbomen is het vaak weer tijd voor gewoon 
‘recht-toe-recht-aan’-snoeiwerk. Dat was de start van 
ons seizoen 2022-2023. Onderhoud aan het pad door 
het bos bij Doddendael. In een aantal jaren zetten we 
gefaseerd de opgroeiende bomen en struiken langs 
het pad af. Dat heeft tot gevolg dat er steeds een 
begroeiing is in meerdere lagen en dat het niet een 
grote kaalslag lijkt. Wanneer je dit niet zou doen 
groeit het pad volledig dicht en verlies je waardevolle 
kruiden en planten die meer licht nodig hebben. Hoe 
druk het pad gebruikt wordt merken we vaak als we 
er aan de slag zijn. Af en toe moeten we even 
voetgangers tegenhouden of even stoppen met 
werken om de veiligheid te kunnen garanderen. 
Helaas hebben we van Staasbosbeheer de mededeling 
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gekregen dat wij hier niet meer aan de slag kunnen. Zij gaan het werk zelf uitvoeren met een 
vrijwilligerspool. We zullen de locatie missen, maar we blijven volgen hoe het onderhoud plaatsvindt 
en indien nodig in overleg treden. 
Een ander project dat we jammer genoeg ook kwijtraken, om dezelfde reden als hierboven, is het 
gebiedje met de poelen aan het einde van de Binnenweg in Ewijk. Hier hebben we ook gedurende 
vele jaren de wilgen geknot en de begroeiing rondom de poelen onderhouden. Eind 2022 zijn we hier 
een van de laatste keren aan de slag geweest. Waarschijnlijk ronden we hier onze werkzaamheden 
medio 2023 af waarna Staatsbosbeheer ook hier het beheer in eigen hand gaat nemen.  Op deze plek 
staan een aantal oude knotwilgen waar je letterlijk doorheen kunt kijken. Maar nog steeds vitaal en 
bij tijdig onderhoud kunnen ze nog jaren mee. 
Wanneer je kijkt naar onze vrijwilligers, of zoals wij het noemen ‘de zaterdagclub’, dan valt op 
hoelang mensen bij deze club blijven. Soms moeten ze afscheid nemen omdat het lichamelijk niet 
meer gaat of omdat mensen verhuizen. Maar de meeste van onze mannen zijn erg trouw. Ja helaas 
hebben we sinds een drietal jaren geen vrouwelijke vrijwilligers meer, maar die zijn uiteraard van 
harte welkom. Wat ook op valt is dat we ondanks alle berichten over afnemende interesse in 
vrijwilligerswerk, wij gewoon op sterkte blijven. Er 
komt altijd wel weer een nieuwe kandidaat langs die 
gastvrij wordt opgenomen in de groep en binnen korte 
tijd er volledig onderdeel van wordt. Het samenwerken 
aan projecten in het landschap om ons heen zorgt 
blijkbaar voor een zodanige band dat we een hechte 
maar niet gesloten groep zijn. Iedereen die interesse 
heeft vrouw of man is bij ons van harte welkom. 
Naast alle mooie dingen in het landschap worden ook 
wij geconfronteerd met de minder leuke dingen in ons 
leven. Het afgelopen jaar hebben we in juni afscheid 
moeten nemen van Jos Artz. Jos was samen met zijn 
broers Henry en Egi al aan het snoeien voordat VLB in 
1975 officieel werd opgericht. De laatste jaren kon hij 
conditioneel niet meer mee snoeien maar kwam af en 
toe nog kijken om zijn band met de vrijwilligers in stand 
te houden. Namens de zaterdagvrijwilligers en bestuur 
is een delegatie bij zijn uitvaart aanwezig geweest. 
 

Tenslotte een tweetal oproepen.  
Wil je ook eens in het landschap werken en kijken of dat iets voor je is. Kom vooral eens lang en 
proberen. Je bent van altijd welkom.  
Zoals al aangegeven verliezen we de locaties van Staatsbosbeheer om te werken. We zijn op zoek 
naar nieuwe projecten. Heb je of ken je landschapselementen die onderhoud nodig hebben, meldt het 
ons zodat we kunnen bekijken of we daar aan de slag kunnen. Dat kan via het mailadres: 
vlbbestuur@gmail.com of jhenderik@hotmail.com . 
 
Jos Henderik 
John Heemskerk 
Coördinatoren zaterdagvrijwilligers 
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Renovatie van door boktor getroffen opstallen 
verloopt voorspoedig 
 

Schuren op de werf VLB zwaar beschadigd 
De boktor heeft in de afgelopen jaren toegeslagen op de werf van VLB. Een aantal schuren en de 
hooimijt hebben grote schade opgelopen, wat duidelijk te zien op de foto’s. 
 

 
Ernstig aangetaste planken van de hooimijt  Goed zichtbaar de schade aan een van de schuren 

Grote delen van de houten buitenwanden moeten nu zo snel mogelijk worden vervangen door 
nieuwe schaaldelen te plaatsen op de balkenconstructie. De meeste constructiebalken zijn gelukkig 
zonder schade. Het totaal oppervlak van de te vervangen wanden bedraagt zo’n 80m2.  
  

Hooimijt in volle glorie hersteld 
In de 2de helft van 2022 is hard gewerkt aan het renoveren van de hooimijt. De buitenwanden 
werden compleet gestript en vervangen door nieuwe schaaldelen. Bij het verwijderen van de 
schaaldelen bleek dat de toestand van de planken nog erger was dan gedacht. Vele planken waren 
zwaar aangetast en soms was er nog maar een dun laagje hout aanwezig. Het houten geraamte werd 
behandeld met anti-boktormiddel. Besloten is om de buitenwanden niet meer te behandelen met 
een afdeklaag. De planken zijn geïmpregneerd en het is daarom niet nodig om milieubelastende verf 
te gebruiken ter conservering van het hout. Voordeel is ook dat we de mooie houtstructuur zichtbaar 
houden, en dat geeft een natuurlijke uitstraling. De foto’s spreken boekdelen. 

 
Hooimijt ontmanteld   Hooimijt in oude glorie hersteld 
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Voor 2023 staan de overige opstallen op de rol en er is dus nog heel wat werk te verrichten. Met o.a. 
hulp van de vrijwilligers die door de week actief zijn, de zaterdagvrijwilligers die normaal in het 
landschap bezig zijn en speciale acties zoals NLdoet, zal naar verwachting eind 2023 het werk klaar 
zijn. We kunnen dan weer spreken van een boktorvrije werf.  
 

  
Ook de andere schuren worden aangepakt: ontmantelen en weer opbouwen 
 

We zijn er nog niet 
De renovatie van de gebouwen brengt aanzienlijke kosten met zich mee, die zijn opgelopen tot zo’n 
€5.000,-. Om de kosten te dekken heeft VLB een sponsoractie op touw gezet. Inmiddels heeft de 
sponsoractie ruim €3500,- opgebracht. Dit is nog niet genoeg om alle kosten te dekken maar wel al 
een heel stevige aanzet. We zijn alle sponsors dankbaar voor hun bijdrage. Donaties zijn nog steeds 
welkom op bankrekening NL41 INGB 0004 1360 41 t.n.v. Boktorfonds. 
 
 

Groenbeleidsplan gemeente Beuningen 
 
Medio juni 2022 werd VLB  uitgenodigd om te reageren op het concept Groenbeleidsplan van de 
gemeente Beuningen (GBP). Hierbij werd verwezen naar de uitgangspunten van het GBP van 8 
november 2021. Hierover hebben Rik, Jos en John zich gebogen. 
De termijn waarop gereageerd kon worden was zeer kort, terwijl het conceptrapport al vanaf begin 
april bij de gemeente lag. Wij hebben uitgebreid gereageerd, maar de terugkoppeling was summier. 
Beloofd werd dat het definitieve van 31 augustus toegezonden zou worden, maar helaas niets 
ontvangen. Tenslotte is het plan in de gemeenteraad van 20 november 2022 vastgesteld.  
 
Dit groenbeleidsplan biedt kaders en uitgangspunten voor de instandhouding en toekomstige 
ontwikkeling van een hoogwaardige en functionele groenstructuur in de kernen en het 
buitengebied van de gemeente Beuningen. De visie van de gemeente is: 
“Gemeente Beuningen staat voor een toekomstbestendige, gezonde en prettige leefomgeving. 
Daarbij is kwalitatief en functioneel groen onmisbaar.’’ 
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Om deze visie te bereiken zet de gemeente in op vijf thema’s: 
1. gemeentelijk bomenbestand 
2. biodiversiteit 
3. klimaatadaptie 
4. functioneel en hoogwaardig nieuw groen 
5. samen met onze bewoners 
 
Een van de aanbevelingen in de nota was het periodiek overleg met een klankbordgroep/ 
groenplatvorm van “groene”clubs werkzaam in de gemeente. Hierin kan bijv. het 
uitvoeringsprogramma besproken worden. 
 
Een eerste overleg heeft op 9 februari 2023 plaatsgevonden, maar daarover meer in het jaarverslag 
van 2023. 
 
John Heemskerk 
 
 

Een picknicktafel voor Scouting Weurt '79 
 
In de zomer van 2022 werden we door een klant geattendeerd op het goededoelenfonds van Univé-
verzekeringen ‘Stichting voor Elkaar’. Omdat VLB een Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI) is 
ontstond al snel het idee om te polsen of we via dat fonds iets zouden kunnen betekenen voor 
onszelf en onze buren: Scouting Weurt '79.  
In overleg met Scouting Weurt werd al snel het idee geopperd om een grote picknicktafel te 
ontwerpen en deze, na akkoord van Univé, te maken. 
De inschrijving via de Univé-site was snel geregeld en al spoedig volgde het positieve bericht dat er 
vanuit het goededoelenfonds een subsidiebedrag van 2.000 euro beschikbaar werd gesteld. 
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Met de toegekende subsidie werd het mogelijk om twee goede doelen te realiseren. Onze 
jarenzestigzaagtafel had een krom zaagblad en was inmiddels zo versleten dat we de financiële 
ruimte mochten gebruiken om een nieuwe zaagtafel op krachtstroom aan te schaffen. Als 
tegenprestatie startten we vervolgens de productie van de inmiddels door Scouting Weurt bestelde 
picknicktafel die als schenking door VLB zou worden overgedragen. 
In onze timmerwerkplaats is de bestelde picknicktafel op professionele wijze geproduceerd. Daarbij 
hebben we zelf verzaagd hout van een zomereik uit de regio gebruikt. De picknicktafel werd als 
finishing touche op een milieuvriendelijke manier geïmpregneerd met gekookte lijnolie. 
Onlangs hebben we onder veel belangstelling van Scouting Weurt de tafel geleverd. Wij wensen 
tenslotte de leden van Scouting Weurt vele jaren picknickplezier toe. 
VLB 
 
 

  
 
 

Jaarlijkse barbecue en eindejaarsviering 
 

Belangrijke gebeurtenissen voor de leden en de vrijwilligers zijn de 
jaarlijkse BBQ en de eindejaarsviering, met een stamppottenbuffet. 
Gelukkig konden die in 2022 weer plaats vinden.  
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Jaarvergadering 
 
Op 28 oktober 2022 is de algemene ledenvergadering gehouden. Een datum later dan normaal. De 
reden daarvoor lag met name nog in het verlengde van de coronaperikelen. William van de Akker 
van het Dijkmagazijn was voor die avond gastspreker. Hij vertelde over de activiteiten die vanuit het 
Dijkmagazijn worden georganiseerd. Bijzondere aandacht gaf hij aan het project Waalweelde.  
 

De leden stemden in met de benoeming van 
Rik Wouters als lid van het bestuur van VLB. 
De vergadering was blij dat hij de taak van 
penningmeester op zich wilde nemen.  
Omdat de voorzitter reeds ruim tevoren had 
aangegeven dat hij halverwege 2023 na zo’n 
15 jaar zijn functie wilde neerleggen, werd 
een kleine commissie ingesteld die aan de 
hand van een profielschets op zoek zou gaan 
naar een opvolger. Ter plekke waren er in 
ieder geval geen mensen die de 
voorzittersfunctie ambieerden. 
Zoals gebruikelijk werd het jaarverslag 2022 
besproken en de jaarrekening, de balans en 

de begroting voor 2023 ter goedkeuring voorgelegd. De kascommissie, bestaande uit Jos Henderik en 
Ekko Smith, had vooraf al een de boeken gecontroleerd en een aantal aanbevelingen gedaan.  De 
daarin genoemde verbeterpunten zijn door het bestuur ter harte genomen. De vergadering kon 
instemmen met de financiële stukken en de penningmeester werd gedechargeerd. De kascommissie 
2023 bestaat uit Jos Henderik en Tonny Hendriks, waarmee als uitgangspunt geldt dat jaarlijks een lid 
uit de commissie doorschuift naar de volgende, met als maximale zittingsduur twee jaar. 
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Belangrijk agendapunt was de wijziging van de statuten. Aangekondigd werd dat voor goedkeuring 
ervan een aparte ledenvergadering uitgeschreven diende te worden waarbij twee derde van de 
leden aanwezig zou moeten zijn. Zou dat quorum niet gehaald worden dan zou een tweede 
vergadering noodzakelijk zijn waarbij een gewone meerderheid voldoende zou zijn. In 2023 is dat 
gebeurd, waarna de acte gepasseerd in bij de notaris.  
Aan het eind van de vergadering is uitvoerig gesproken over een deelname vanuit VLB, in 
samenwerking met het Dijkmagazijn, aan de groene tafel rond de windmolens. De meningen liepen 
hierover uiteen, maar uiteindelijk was er een meerderheid die ermee instemde. Belangrijkste reden 
is dat op deze wijze er vanuit VLB toch nog wat invloed uitgeoefend kan worden op de verdere 
inrichting van het gebied. Jos Henderik neemt er namens VLB aan deel.  
 

ANBI (Algemeen Nut Beogende Instelling) 
 
VLB heeft de ANBI-status. Voor de leden van VLB kan het interessant zijn om hun gift/contributie van 
de belasting af te trekken. Hier geef ik kort aan wat het kan betekenen. Op belastingdienst.nl is de 
gedetailleerde info te vinden onder schenkingen/giften. Normaal bestaat er een drempel van 1% van 
het drempelinkomen. De gift is drempelloos, dus geheel aftrekbaar als men een formulier invult 
waarop men aangeeft dat men voor (ten minste) vijf jaar de gift wil geven, in natura of in geld. Dit 
formulier, te downloaden bij de Belastingdienst, is heel eenvoudig in te vullen (twee kantjes 
schenker, twee kantjes ontvanger), maar moet in zijn geheel naar de ontvanger, VLB dus, gestuurd 
worden. Zij voorziet het dan van het fiscaal nummer en een transactienummer en het 
schenkersgedeelte krijgt u dan terug.  
Als u nog vragen heeft, kunt u Rik Wouters bellen (06-52 48 16 98). 
  

https://download.belastingdienst.nl/belastingdienst/docs/overeenkomst_period_gift_in_geld_ib0802z3fol.pdf
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Oproep voor vrijwilligers 
Al vele jaren is onze zaterdagploeg actief tussen 1 november en 1 april. Ook zin om mee te doen? Het 
is een heerlijke buitenbezigheid en je hebt ongelooflijk veel eer van je werk. Daarnaast lever je 
natuurlijk een bijdrage aan je eigen landschap waar je in leeft en woont. 

Moeilijk is het niet, heel sterk hoef je ook niet te zijn, voor ieder is er wel wat leuks te doen. 

Kom een keer kijken en meewerken, je krijgt deskundige begeleiding, goed gereedschap en tussen de 
middag gratis soep. De planning voor het komende seizoen staat vanaf medio september op onze 
website. 

Meer informatie kan natuurlijk ook: vlbbestuur@gmail.com. 

Voor de planning: www.vlbbeuningen.nl zie: werkzaterdagen. 
 
Uiteraard bent u als vrijwilliger ook welkom door de week gedurende een of meer dagdelen op 
maandag, dinsdag, woensdag of donderdag. We kunnen timmerlieden, metaalwerkers, 
tractorchauffeurs gebruiken. Maar houtzagen, kloven of in de natuur werken kan ook. De gratis lunch 
staat voor u klaar. 

 
 
 
 

 

 
 

  

LEKKER BEZIG IN DE 
NATUUR?!
DAT KAN ALS  VRIJWILLIGER BIJ 

VRIJWILLIG LANDSCHAPSBEHEER BEUNINGEN

Kom maandag t/m donderdag naar de werf: Reekstraat 13d, Weurt

Bel: 024-6775397 of mail: vlbbestuur@gmail.com
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Financiële situatie VLB 2022 
 
Op de volgende bladzijden staan de financiële verslagen voor 2022. Het betreft de balans per 31 
december 2022, de staat van lasten en baten 2022 en de begroting voor 2023. 
 
Financieel gezien was 2022 geen gemakkelijk jaar voor onze vereniging, nadat ook 2021 in financieel 
opzicht al een moeilijk jaar was. Er zijn opnieuw grote stappen gezet ten opzichte van eerdere jaren 
om de kosten te beheersen. Daardoor is onze financiële basis weer een stuk gezonder en sluiten we 
het boekjaar 2022 af met een positief saldo van bijna €2.300,-. Daarbij moet wel in acht genomen 
worden dat we een aanzienlijke subsidie van de gemeente Beuningen mochten ontvangen van in 
totaal zo’n €5.000,-. Dat we in financieel opzicht nog steeds moeite hebben om “rond te komen” 
heeft een aantal oorzaken. De coronaperiode heeft nog altijd een negatieve uitwerking op de 
inkomsten: minder vrijwilligers en geen cliënten vanuit bijvoorbeeld de Pompestichting en RIBW. 
Ook de lagere vergoeding van het Waterschap en het wegvallen van Staatsbosbeheer als klant 
zorgden voor een afnemende dekking van kosten. In de vaste kosten is flink gesneden. We hebben, 
met akkoord van de ALV, besloten 10 jaar lang een bedrag van jaarlijks €4000,- te reserveren voor 
het opbouwen van een financiële buffer voor noodgevallen.  
 
Voor het jaar 2023 verwachten we weer een hogere opbrengst te realiseren. Met name de 
houtverkoop zal meer opbrengen door gestegen marktprijzen en ook in volume. Dat laatste is vooral 
gunstig omdat we daarmee weer meer mensen op de werf aan werk kunnen helpen. We gaan ervan 
uit dat vanuit onze partners een groter beroep gedaan zal worden gedaan om mensen te plaatsen op 
de werf. Daar zien we al een positieve ontwikkeling. 
 
Voor 2023 zijn extra uitgaven voorzien om de schade door de boktor te herstellen. Verder zijn we 
dringend op zoek naar een nieuwe transportauto ter vervanging van de huidige, die dit jaar nog net 
door de APK-keuring kwam.  
 
Al met al moeten we er rekening mee houden dat we ook het boekjaar 2023 maar net in de zwarte 
cijfers zullen afsluiten. De sterk toegenomen inflatie speelt daarbij nog steeds een aanzienlijke rol: 
vooral kosten voor brandstof voor de auto en tractor en voor boomstammen, trekken een zware 
wissel op de exploitatie. Dat is ook de reden waarom we ook in 2023 extra op de overheadkosten 
zullen letten.  
 
Rik Wouters, penningmeester  
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Balans per 31 december 2022 
 

 31-12-2022  01-01-2022 
 

Activa      
Vaste activa      

Gebouwen € 16.986  € 18.153 

Inventaris € 3.971  € 3.622 

Vervoermiddelen € 1.565  € 3.546 
 

Vlottende activa      

Voorraden € 9.459  € 6.300 

Debiteuren € 579  € 6.422 

Liquide middelen € 13.326  € 11.943 

Overlopende activa € 5.900  € 6.312 

      

Totaal € 51.786  € 56.298 

      

Passiva      
Eigen vermogen      

Kapitaal  € 49.578  € 47.777 

      

Kortlopende schulden      

Crediteuren € 75  € 3.053 

Te betalen omzetbelasting € 1.890  € 1.921 

Declaraties € 183  € 100 

Kruisposten     3.297 

Overlopende passiva € 60   150 

      

Totaal € 51.786  € 56.298 
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Staat van baten en lasten 2022 
 

Baten       
Subsidie, contributies en giften     € 9.479 

       

Omzet verkopen € 26.608     

Omzet diensten € 15.730     

Omzet uit verkopen en diensten   € 42.338   

       

Kosten verkopen (excl. verkoop hooi) € 12.401     

Kosten loonwerker € 6.827     

Kosten verkopen en diensten   € 19.228   

Brutoresultaat verkopen en diensten     € 23.110 

       

Overige baten   € 1.787   

Overige lasten   € -734   

Overige baten en lasten     € 1.053 

       

       

Totaal van de baten     € 33.624 

       

Lasten       
Bedrijfskosten:       

Algemene bedrijfskosten   € 13.365   

Kosten vervoermiddelen   € 6.065   

Kosten vrijwilligers   € 4.717   

Huisvestingskosten   € 3.183   

Kantoorkosten   € 1.271   

Totaal bedrijfskosten     € 28.601 

       

Afschrijvingen vaste activa     € 2.753 

       

Totaal van de lasten     € 31.354 

       

Resultaat       
Totaal van de baten     € 33.642 

Totaal van de lasten     € 31.354 

Resultaat boekjaar (winst)     € 2.288 
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Begroting VLB 2023 
 

Baten         

         
Subsidie en contributies       € 5.000 

Omzet uit verkopen en diensten         

Omzet verkopen € 30.000       

Omzet diensten € 12.000       

Overige verkopen/diensten € 1.000       

    € 43.000    

Kostprijs         

Kostprijs verkopen  € -11.000       

Kosten loonwerker € -10.000       

    € -21.000    

Brutoresultaat verkopen en diensten       € 22.000 

Overige baten       € 500 

         

Totaal van de baten       € 27.500 

         

         

Lasten         

         
Beloningen en vergoedingen 
vrijwilligers 

   € 1.500    

Huisvestingskosten    € 4.500    

Kosten vervoermiddelen    € 5.000    

Kantoorkosten    € 1.000    

Algemene bedrijfskosten 
Reserveringen noodgevallen 

   € 
€ 

5.500 
4.000 

 
 

  

Totaal bedrijfskosten       € 21.500 

Overige lasten       € 100 

Afschrijvingen vaste activa       € 5.000 

         

Totaal van de lasten       € 26.600 

         

         

Saldo baten en lasten         

         
Totaal van de baten    € 27.500    

Totaal van de lasten    € 26.600     

Positief saldo baten en lasten       € 900 
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