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Van de voorzitter

Voor u ligt het jaarverslag van de Vereniging Vrijwillig Landschapsbeheer Beuningen voor het jaar
2021, evenals vorig jaar wat later dan gebruikelijk.

Dit heeft voor een belangrijk deel te maken met de onderbezetting in het bestuur en de persoonlijke
omstandigheden van een van hen.

Op dit moment bestaat het bestuur uit nog slechts drie personen, van wie een die tussentijds door
de twee andere bestuursleden is benoemd, met uiteraard als voorbehoud dat de ledenvergadering
er mee moet instemmen. Waren er vorig jaar drie vacatures, daarmee hebben we er nu nog twee. Er
is dus dringend versterking nodig van het bestuur. Mede ook met het oog op het feit dat de
voorzitter te kennen heeft gegeven volgend voorjaar na ruim 15 jaar zijn functie over te dragen /
neer te leggen. Dat hij het zo lang heeft volgehouden, geeft aan dat een bestuurslidmaatschap van
VLB zeker ook zijn leuke kanten heeft.

Het jaar 2021 was een moeilijk jaar voor VLB. Door corona kwam een deel van het jaar het werk
grotendeels stil te liggen. Mede door corona was de toestroom van vrijwilligers kleiner dan gehoopt.
Potentiéle vrijwilligers bijvoorbeeld vanuit RIBW, Pompekliniek, Pluryn, mochten de deur niet uit
vanwege besmettingsangst. Ook van andere kanten was er duidelijk minder belangstelling. Gelukkig
hebben een paar statushouders een deel van de tijd ons vrijwilligersteam versterkt. Het bestuur
hoopt dat vanaf nu de toestroom wat toeneemt.

De opkomst bij de gehouden ledenvergadering in september was erg laag, mogelijkerwijs omdat er
in tegenstelling tot eerdere jaren geen lezing aan vooraf ging. Als bestuur vinden we dat natuurlijk
wel jammer, want juist onze leden vormen het klankbord voor het bestuur.

Ondanks alle beperkingen is ook in 2021 weer veel werk verzet door een relatief kleine groep
vrijwilligers. De gebruikelijk werkzaamheden in de natuur — hooien, snoeien, appels plukken — zijn
doorgegaan. Daarnaast is erg hard gewerkt om kachelhout te maken en is er in de timmerwerkplaats
getimmerd en geschilderd aan tuinbanken, picknicktafels, tafelbladen, nestkastjes etc. Inmiddels is
een begin gemaakt met de aanpak van de boktor. Dankzij een aantal gulle gevers is ons boktorfonds
met ruim € 3.000 gevuld, waardoor we in staat waren een flinke hoeveelheid schaaldelen aan te
schaffen ter vervanging van de aangetaste delen.

Het jaar 2021 was ook het jaar dat de toelevering van boomstammen begon te stagneren. Een groot
aantal maanden was er geen hout te verkrijgen. De markt hield het hout vast in de hoop en met de
zekerheid dat er een prijsstijging zou komen. Er die kwam er, zo hebben we mogen ervaren. Aan het
eind van het jaar lag de inkoopprijs bijna 60 procent hoger dan een jaar eerder. Met de huidige
ontwikkelingen mede als gevolg van de oorlog in Oekraine, zal die prijsstijging verder doorzetten. Op
dit moment zelfs meer dan 100 procent in vergelijking met 2020. Logisch is het dan ook dat de
prijzen voor kachelhout ook fors zijn gestegen, hetgeen begrijpelijkerwijs onze afnemers niet leuk
vinden. Een verdere stijging ligt voor de hand. Desondanks is de vraag naar haardhout groot.

Zoals het jaarverslag laat zien, blijft de financiéle situatie van VLB aandacht vragen. De
inkomsten- en uitgavenkant moeten sterk in de gaten worden gehouden. Voor een deel ligt
dat buiten onze macht. Zo heeft een van onze opdrachtgevers eenzijdig de vergoeding voor
onderhoud van een stuk Beuningse natuur verlaagd van € 10.200 naar € 6.600 en dat in een
tijd dat de kosten voor de loonwerker alleen maar stijgen. De kascommissie heeft naar
aanleiding van de kascontrole 2021 een aantal aanbevelingen gedaan waardoor de teugels
strakker worden aangetrokken. Zo wordt het op korte termijn niet meer mogelijk contante
betalingen te doen voor leveringen op de werf en daarbuiten. Uitsluitend pinbetalingen zijn
mogelijk of op rekening. Door de inzet van name ook Ben van Barneveld is er nog nauwelijks
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sprake van achterstallige betalingen, en is het voortijdig welvallen van de penningmeester
voor een groot deel opgevangen.

Bedenk als lezer wel dat alles wat bij VLB gedaan wordt, wordt gedaan door een groep
actieve, betrokken mensen die dat als vrijwilliger doen. Want hoe dan ook, VLB is en blijft
een vrijwilligersorganisatie. En velen zetten zich al tien jaren of langer in voor de goede zaak.

Rest mij iedereen die het afgelopen jaar de vereniging op een of andere manier heeft
gesteund te bedanken, maar met name natuurlijk de mensen op de werf en de
zaterdagploeg.

Ik wens u veel leesplezier. En natuurlijk: misschien wilt u ook als vrijwilliger of als bestuurslid
uw handen uit de mouwen steken. Laat het ons horen en/of kom eens op de werf kijken.

Nico van Kessel, voorzitter VLB

In memoriam Cees Linders

Half december 2021 kwam het droevige bericht
dat Cees Linders op 13 december was
overleden. Een paar maanden daarvoor was hij
nog op de werf om deel te nemen aan de
barbecue voor de vrijwilligers, nadat hij eerder
dat jaar zijn werkzaamheden had moeten
beéindigen om gezondheidsredenen. Omdat
een dossier van hem is bijgehouden weten we
veel van hem.

Hij werd op 25 augustus 1943 geboren in
Udenhout en kreeg als namen: Cornelis Michiel
Maria. Na zijn gymnasium alfa heeft hij
theologie en filosofie gestuurd vanuit het idee
dat hij pater zou worden. Redelijk snel heeft hij
dat idee laten varen en ging hij voor een studie
cultureel werk naar het hbo. Deze studie heeft
hij met succes afgesloten. Van december 1978
tot december 1999 was hij werkzaam bij de
gemeente Beuningen als ambtenaar welzijn.
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Cees Linders naast Douwe Om gezondheidsredenen heeft hij die functie
moeten neerleggen.

In 2002 richtte hij zijn schreden richting Vrijwillig Landschapsbeheer, een vereniging
waarmee hij al langer bekend was doordat hij als zaterdagvrijwilliger werkzaam was. Bij zijn
sollicitatie gaf Cees aan hij graag een baan te willen hebben binnen de toenmalige
IDregeling, ook wel Melkertbaan genoemd. De kosten werden volledig gesubsidieerd. Hij
wilde graag een rustig tempo, hij vond contacten tijdens het werk belangrijk en sprak een
voorkeur uit voor rustpauzes. Per 1 september 2002 kwam hij voor een jaar op proef voor
32 uur per week. Op 25 november 2002 werd al geconstateerd dat hij de proefperiode met
goed gevolg had doorlopen, met als gevolg dat op 1 september 2003 hij in vaste dienst
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kwam in de functie van medewerker buitendienst, waarbij de cao welzijn van toepassing
was.

Door wijziging van de wettelijke regels met de invoering van de Wet werk en bijstand (WWB)
dreigde een verlaging van de subsidieregeling, waardoor Frans Gruwel, de toenmalige
voorzitter van VLB, zich genoodzaakt zag om een bezwaar tegen de verlaging in te dienen
met een dreiging dat Cees dan per 1 jan 2007 ontslagen zou moeten worden. Gelukkig bleek
de bestaande regeling verlengd te kunnen worden tot het moment dat Cees de
pensioengerechtigde leeftijd bereikte. Daarna is Cees tot begin 2021 als vrijwilliger bij VLB
werkzaam geweest.

In de jaren dat Cees bij VLB actief is geweest hebben we hem leren kennen als een
beminnelijke man, zachtaardig, vriendelijk, trouw en redelijk eigenzinnig. Cees was degene
die jarenlang de werf opende en ’s avonds weer afsloot. Hij zorgde voor de lunches in de
kantine als er niemand anders beschikbaar was. Hij was degene die de telefoon opnam en
de bestellingen noteerde. Tussendoor zaagde hij boomstammen en kloofde hij met een bijl
het hout.

Zoals hij al bij zijn binnenkomst aangaf, waren rustpauzes voor hem belangrijk, met name
om een shaggie te draaien en op te roken. In latere jaren kwam daarvoor een apparaatje uit
de kast en maakte hij bij tijd en wijle een voorraadje filtersigaretten, vermoedelijk vanuit het
idee dat het minder schadelijk was. Pas laat in zijn leven is hij daarmee gestopt toen hij
lichamelijke klachten kreeg en de artsen hem dat adviseerden.

Na zijn pensionering trad hij ook toe tot het bestuur van VLB, als vertegenwoordiger van de
medewerkers. Tot zijn vertrek voorjaar 2021, toen de klachten verder toenamen en werken
voor Cees erg zwaar werd, is hij dat gebleven. Hij was daarin de spreekbuis van de werf,
maar ook daar nam hij tijdens vergaderingen ruim de tijd zich met enige regelmaat terug te
trekken om even te roken.

In de bijna 20 jaar bij VLB op de werf is Cees belangrijk geweest voor de dagelijkse gang van
zaken, belangrijk voor de andere vrijwilligers die hij zo veel mogelijk ten dienste wilde zijn,
belangrijk voor de contacten met onze klanten die de werf bezochten. VLB was ook
belangrijk voor Cees. Het was de plek waar hij zijn draai kon vinden, contacten had en zich
helemaal thuis voelde. Hij was er altijd, uitgezonderd de week van de 4-daagse, want dan
liep hij mee, en de weken dat ie met zijn ‘vriendinnetje’ op vakantie was.

Cees zal in onze herinneringen voortleven als de man die er altijd was, zijn hart op de goede
plek had en op zijn wijze een belangrijke bijdrage heeft geleverd aan de groei en de bloei
van de vereniging.

Boktor sloopt oude hooimijt

Boktor: houtvretend insect
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Er zijn meer dan 33.000 soorten boktorren, die een grote variatie kennen aan kleuren en
patronen. De basisvorm is meestal dezelfde. De meeste boktorren eten als volwassen
kever alleen boomsappen, nectar en stuifmeel. Sommige soorten eten in volwassen staat
zelfs helemaal niets meer, en richten zich volledig op de voortplanting. De eieren worden
een voor een onder boomschors afgezet.

Boktorren in dood hout Larve van de boktor

De larven van vrijwel alle boktorsoorten zijn herbivoor, ze leven van planten, meer specifiek
van hout, of dood hout. Het zijn dan ook de larven die met hun vraat grote schade
aanrichten aan dakconstructies, vloeren, houten wanden, meubels, etc. (bron: Wikipedia)

Schuren op de werf VLB zwaar beschadigd

De boktor heeft in de afgelopen jaren ook toegeslagen op de werf van VLB. Een aantal
schuren en de hooimijt hebben grote schade opgelopen, wat duidelijk te zien op de foto’s.

Ernstig aangetaste planken van de hooimijt Goed zichtbaar de schade aan een van de schuren

Grote delen van de houten buitenwanden moeten nu zo snel mogelijk worden vervangen door
nieuwe schaaldelen te plaatsen op de balkenconstructie. De meeste constructiebalken zijn
gelukkig zonder schade. Het totaal oppervlak van de te vervangen wanden bedraagt ongeveer
400 m?2.
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De reparatie van gebouwen brengt aanzienlijke kosten met zich mee, die kunnen oplopen tot
zo’n € 10.000,-. Om de kosten te dekken heeft VLB een sponsoractie op touw gezet. Inmiddels
heeft de sponsoractie ruim € 3.000 opgebracht, nog niet genoeg om alle kosten te dekken
maar wel al een heel stevige aanzet. Uiteraard willen wij degenen die een bijdrage hebben
gestort hartelijk danken. Donaties zijn nog steeds welkom op bankrekening NL41 INGB 0004
1360 41 onder vermelding van ‘Boktorfonds’.

Inmiddels is begonnen met het aanpakken van de hooischuur. De andere schuren volgen later
als er voldoende middelen zijn binnengekomen.

Rik Wouters

De zaterdagvrijwilligers in 2021

Ook in 2021 werden we nog geconfronteerd met de maatregelen rondom de
coronapandemie. Toch konden we met wat uitstel op 28 februari voor het eerst voorzichtig
weer aan de slag. De normale seizoenstart in november was niet mogelijk geweest. Nog
steeds met 1 % meter afstand dat wel, maar dat is buiten wat makkelijker te realiseren dan
binnen. Voor het eerst sinds jaren waren we weer aan de slag op particulier terrein, net op
de grens van Ewijk en Beuningen aan de Koningsstraat. Zeven forse wilgen werden van hun
pruik ontdaan en de bewoners met hulp van vrienden zorgen voor de verdere verwerking.
Het was prachtig weer zodat we lekker buiten van onze soep en koffie konden genieten en
weer even bijpraten na de zomerstop.

In maart hebben we op een voor ons vertrouwde plek gewerkt aan de Binnenweg in Ewijk.
De knotwilgen daar waren nog niet aan de beurt maar rondom de plas was genoeg te doen.
Ook daar staan knotwilgen en essen. Sommige zeer opvallende.

Het weer was deze zaterdag niet onze grootste vriend. Met hagelbuien afgewisseld met zon
was het soms even doorbijten. Dit was onze laatste zaterdag alweer voor de zomerstop. In
november treffen we elkaar weer bij de landelijke startzaterdag. Met twee nieuwe
vrijwilligers in onze groep, waarvan er één een oude bekende is zijn we aan de slag gegaan.
Maar door corona was dat ook weer een 14 dagen later. In plaats van 6 november werd het
20 november. Verder aan de Binnenweg waar we het vorig seizoen gebleven waren. Nog
twee zaterdagen bleven er over in 2021 waarvan we er een gewerkt hebben op de kade
langs de oude wetering. Fruitbomen snoeien, alle opslag er omheen weghalen zodat ze weer
vrij kunnen groeien en je ook weer kunt zien welke boom er nu staat.

Onze laatste zaterdag zijn we in Doddendael aan de slag gegaan. Ook een vertrouwde plek.
In een aantal jaren zetten we daar gefaseerd de begroeiing langs het pad af. Eigenlijk dus
een klus die nooit af is. Ben je aan het eind dan kun je aan het begin weer aan de slag. Maar
je ziet resultaat. Aronskelken die daar toch blijven groeien en die anders door de dicht
begroeiing zouden verdwijnen
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Wat ons, John en mijzelf tot nu toe nog
niet gelukt was ging dit seizoen bijna
vanzelf. Normaal zorgen wij per toerbeurt
voor de soep tussen de middag. Maar nu
na een spontaan aanbod om soep te
maken namen onze andere vrijwilligers
het stokje over. Met verassende soepen
tot gevolg en voor ons iets minder werk
op de vrijdagavond. Want vaak begint het
voor ons op vrijdagavond met het maken
van de soep, zaterdagochtend op tijd op
de werf om gereedschap en andere

spullen in te laden en dan op tijd op het

project zijn. Na afloop weer terug naar de werf om alles uit te pakken en op te ruimen. Dat
kost wat extra tijd, maar dat hebben we er graag voor over. Maar als we de soep een beetje
uit kunnen besteden graag. Dus dat gaan we komend seizoen ook weer onder de aandacht
brengen.

Onze vrijwilligers groep blijft redelijk op sterkte maar extra menskracht is altijd welkom. Ook
als je niet alle zaterdagen kunt ben je welkom. Kom vooral een keer kijken en meewerken.
De planning en de contactgegevens staan vanaf ca oktober op onze website.

Jos Henderik
John Heemskerk
Codrdinatoren zaterdagvrijwilligers

Jaarvergadering

Op donderdag 9 september 2021 op de werf weer een fysieke algemene ledenvergadering
gehouden, nadat die door corona het jaar ervoor op een digitale wijze had plaats gevonden.
Voor alle zekerheid werd buiten vergaderd, hoewel het later voor de notulist wel erg donker
werd en hij met het licht van de mobiele telefoon nog net kon zien wat hij opschreef.
Jammer genoeg was de opkomst niet erg groot.

Naar aanleiding van het jaarverslag wordt gesproken over de ledenadministratie. Zij die geen
contributie betalen worden geschrapt als lid. Ter voorkoming van misverstanden wordt een
lijstje gemaakt van zaterdagvrijwilligers. Nogmaals wordt vastgesteld dat leden en
leden/vrijwilligers stemrecht hebben en medewerkers als toehoorder de ledenvergadering
kunnen bijwonen. De ledenlijst moet dus accuraat zijn.

De kascommissie heeft de boeken gecontroleerd en goedgekeurd. De kascommissie heeft
een aantal aanbevelingen gedaan aan het bestuur en ieder was het erover eens dat deze tot
verbetering zullen leiden

De zorgen over de verhouding lasten-baten bij het hooi nemen toe. De kosten zijn niet altijd
volledig terug te halen in de verkoopprijs ook vanwege de kwaliteit. Het aanhouden van het
hooicontract op de dijken is wel van belang in het kader van flora-diversiteit. Op sommige
plekken groeit de meidoorn en neem de diversiteit af. Ook een zorg is het onderhoud van de
opstallen op de werf. Er is boktor gesignaleerd. Dit zal invloed hebben op de exploitatie over
2021 en 2022 en wellicht langer doorwerken.
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Het bestuur bestaat op het moment van vergaderen uit John Leenders, Nico van Kessel, Kees
Linders Stephan Hendriks en Hans Goeman. John, Kees en Stephan hebben aangegeven hun
bestuurslidmaatschap te willen beéindigen. Dat betekent dat wij maar liefst 3 vacatures
hebben. Om de zoektocht naar nieuwe bestuursleden iets te vergemakkelijken wordt
afgesproken bestuursleden niet in functie te kiezen maar de functies onderling te verdelen
Later kan dan in de ledenvergadering de verdeling worden vastgesteld.

Samenwerking VLB met instanties in 2021

Vrijwillig Landschapsbeheer Beuningen bestaat in 2021 alweer 46 jaar. Een van de redenen
om met vrijwilligers in het Beuningse Landschap aan de slag te gaan, was in 1975 het
achterstallig onderhoud aan de knotwilgen in de gemeente Beuningen. De kenmerkende
knotwilgen zijn door de terugkerende inzet van de zaterdagploeg in het landschap behouden
gebleven.

Inmiddels is VLB uitgegroeid tot een organisatie met de afdelingen veldwerk, kachelhout,
timmeren, metaalbewerking en transport. Was het in 1975 een klein groepje knottende
vrijwilligers in de buitenploeg, in 2020 werkten er zo’n 16 vrijwilligers op de doordeweekse
dagen en ongeveer 15 leden in de zaterdagploeg. Helaas is dat aantal door de week in 2021
bijna gehalveerd. Mensen van Pompekliniek, Pluryn, RIBW mochten een belangrijk deel van
het jaar vanwege corona niet naar buiten, en dat heeft zijn doorwerking gehad in de rest van
het jaar. Ook stagiairs bleven weg.

De vrijwilligers die bij onze vereniging aan de slag gaan, hebben diverse achtergronden.
Sommigen zijn pas na hun pensionering bij ons gestart, anderen - vooral jongere
medewerkers - hebben bij VLB zinvolle dagbesteding gevonden of krijgen bij ons de
gelegenheid om de afstand tot de arbeidsmarkt te verkleinen.

Het beheer en instandhouding van het Beuningse landschap blijft onze belangrijkste
doelstelling, maar daarnaast vinden we ook van belang dat onze medewerkers zich
gewaardeerd voelen. We hebben een uitgebreid regionaal netwerk waarbinnen het mogelijk
is om mensen met afstand tot de arbeidsmarkt zingeving te bieden en werkritme en
ervaring op te laten doen en hen een prettige en sociale werkomgeving te verschaffen. Dat
streven om iedere medewerker maatwerk te willen bieden, heeft vaste plek in de
doelstellingen van VLB.

We bedanken daarom ook onze externe contacten die in 2021 hun medewerking hebben
verleend bij de plaatsing van cliénten bij VLB. We hopen dat in 2022 de contacten met de
diverse instanties kunnen worden opgepakt.

John Leenders

ANBI (Algemeen Nut Beogende Instelling)

VLB heeft de ANBI-status. Voor de leden van VLB kan het interessant zijn om hun
gift/contributie van de belasting af te trekken. Hier geef ik kort aan wat het kan betekenen.
Op belastingdienst.nl is de gedetailleerde info te vinden onder schenkingen/giften. Normaal
bestaat er een drempel van 1% van het drempelinkomen. De gift is drempelloos, dus geheel
aftrekbaar als men een formulier invult waarop men aangeeft dat men voor (ten minste) vijf
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jaar de gift wil geven, in natura of in geld. Dit formulier, te downloaden bij de
Belastingdienst, is heel eenvoudig in te vullen (twee kantjes schenker, twee kantjes
ontvanger), maar moet in zijn geheel naar de ontvanger, VLB dus, gestuurd worden. Zij
voorziet het dan van het fiscaal nummer en een transactienummer en het
schenkersgedeelte krijgt u dan terug. Als u nog vragen heeft, kunt u Nico van Kessel bellen
(0644070198).

Hout in 2021

Voor de houtverkoop was 2021 een goed jaar. Uiteraard leveren onze knot- en
snoeiwerkzaamheden onvoldoende hout op voor onze kachelhoutproductie. De oplossing
daarvoor is boomstammen inkopen. Dat hebben we, zoals in voorgaande jaren, in 2021
gedaan, in het najaar van 2021 was de inkoopprijs van hout met 50 procent gestegen,
waardoor we genoodzaakt waren ook de verkoopprijzen aanzienlijk te verhogen. De
boomstammen worden door de vrijwilligers gezaagd (elektrisch) en gekloofd. Er is hard
gewerkt. Er is in 2021 zo’n 150 stere verkocht, en vormde hiermee een belangrijke
inkomstenbron voor de vereniging.

Een deel van de boomstammen wordt tot balken en planken verzaagd om gebruikt te
worden voor het maken van picknicktafels, banken, tafelbladen etc.

Naast hout is er ook hooi en appelsap verkocht. De kwaliteit van hooi op een deel van de
Waalbandijk verslechtert jammer genoeg door de vele distels en jacobskruiskruid en is
daardoor niet meer te verkopen en moet afgevoerd worden.
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Oproep voor vrijwilligers

Al vele jaren is onze zaterdagploeg actief tussen 1 november en 1 april. Maar langzaamaan
wordt de ploeg kleiner. Aanwas van nieuwe vrijwilligers stokt. De 'oude' garde is nog
steeds enthousiast maar zou graag wat versterking krijgen. Daarom de oproep om ons te
komen versterken, met echtgeno(o)t(e), kinderen, kleinkinderen, vriend(inn)en, noem
maar op. Het is een heerlijke buitenbezigheid en je hebt ongelooflijk eer van je werk.
Daarnaast lever je natuurlijk een bijdrage aan je eigen landschap waar je in leeft en
woont.

Moeilijk is het niet, heel sterk hoef je ook niet te zijn, voor ieder is er wel wat leuks te
doen.

Kom een keer kijken en meewerken, je krijgt deskundige begeleiding, goed gereedschap
en tussen de middag gratis soep. De planning voor het komende seizoen staat vanaf
medio september op onze website.

Meer informatie kan natuurlijk ook: vibbestuur@gmail.com.

Voor de planning: www.vlbbeuningen.nl zie: werkzaterdagen.

LEKKER BEZIG IN DE
NATUUR?!

DAT KAN ALS VRIJWILLIGER Blj
VRIJWILLIG LANDSCHAPSBEHEER BEUNINGEN

Kom maandag t/m donderdag naar de werf: Reekstraat |3d, Weurt
Bel: 024-6775397 of mail: vibbestuur@gmail.com
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Financiéle situatie VLB 2021

Op de volgende bladzijden staan de financiéle verslagen voor 2021. Het betreft de balans
per 31 december 2021, de staat van lasten en baten 2021 en de begroting voor 2022.

Helaas gaat het financieel gezien nog steeds niet voor de wind met onze vereniging. Er zijn
grote stappen gezet ten opzichte van eerdere jaren om kosten te beheersen. Dat heeft
echter nog niet geleid tot een betere financiéle situatie. Daarvoor zijn een aantal redenen
aan te voeren. De coronaperiode heeft een negatieve uitwerking gehad op de inkomsten:
minder vrijwilligers en geen mensen vanuit de Pompe-stichting en bijvoorbeeld vanuit RIBW,
Maar ook lagere vergoeding van het Waterschap en duurdere inkoop boomstammen
zorgden voor een afnemende dekking van kosten. Allemaal factoren die bijdragen aan het
tegenvallende resultaat van 2021. Het verlies bedroeg z’'n €2.500. We hopen van de
gemeente Beuningen nog een tegemoetkoming vanuit de COVID-regeling te krijgen zoals dat
ook in 2020 het geval was.

Voor het jaar 2022 verwachten we weer een hogere opbrengst te realiseren. Met name de
houtverkoop zal meer opbrengen door gestegen marktprijzen en ook in volume. Dat laatste
is vooral gunstig omdat we daarmee weer meer mensen op de werf aan werk kunnen
helpen, ervan uitgaande dat vanuit onze partners een groter beroep gedaan zal worden om
mensen te plaatsen op de werf.

Voor 2022 zijn extra uitgaven voorzien om de schade van de boktor te herstellen. Verder zijn
we dringend op zoek naar een nieuwe transportauto ter vervanging van de huidige, die dit
jaar nog net door de APK-keuring kwam.

Al met al moeten we er rekening mee houden dat we ook 2022 met een klein verlies zullen
afsluiten. De sterke inflatie speelt daarbij een aanzienlijke rol: vooral kosten voor brandstof
voor de auto en tractor en ruw hout trekken een zware wissel op de exploitatie. Dat is ook
de reden waarom we nog eens extra op de overheadkosten zullen letten. De hoop is dat we
in ieder geval de kosten voor de diverse verzekeringen kunnen terugbrengen.

Verhoging van de houtprijzen, verhoging van de beheersvergoedingen, verruiming van de
dienstverlening op het gebied van tewerkstelling e.d. hebben hopelijk een positief effect op
de inkomsten zodat het negatieve resultaat op de begroting alsnog meevalt.

Rik Wouters, penningmeester
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Balans per 31 december 2021

Activa

Vaste activa
Gebouwen

Inventaris
Vervoermiddelen
Vlottende activa
Voorraden
Debiteuren
Liquide middelen

Overlopende activa

Totaal

Passiva

Eigen vermogen
Kapitaal

Kortlopende schulden

Crediteuren

Te betalen omzetbelasting

Declaraties

Overlopende passiva

Totaal

14

31-12-2021
€ 18.153
€ 3.622
€ 3.546
€ 8.300
€ 6.422
€ 11.943
€ 3.015

€ 55,001

€ 47.777

€ 3.053

€ 1.921

€ 100

€ 2.150
3 55.001

01-01-2021
€ 20.726
€ 5.665
€ 4.540
€ 9.680
€ 982
€ 15.691
€ 405
€ 57.689
€ 50.334
€ 5.404
€ 1.945
€ 6
€ 57.689
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Baten

Subsidie, contributies en giften
Omzet verkopen

Omzet diensten

Overige verkopen/diensten

Omzet uit verkopen en diensten

Kosten verkopen (excl. verkoop hooi)
Kosten loonwerker

Kosten verkopen en diensten
Brutoresultaat verkopen en diensten

Overige baten

Totaal van de baten

Lasten

Bedrijfskosten:
Algemene bedrijfskosten
Kosten vervoermiddelen
Huisvestingskosten
Kosten vrijwilligers
Kantoorkosten

Totaal bedrijfskosten

Afschrijvingen vaste activa

Totaal van de lasten

Resultaat

Totaal van de baten
Totaal van de lasten

Resultaat boekjaar (verlies)

Jaarverslag VLB 2021

Ity b h

25.086
11.007
293

-10.653
-12.897

Q)

Idh b dh  dh

36.386

-23.550

10.283
3.017
3.656
2.093
1.070

€ 6.348
12.836
€ 3.987
€ 23.171
€ 20.119
€ 5.610
€ 25.729
€ 23.171
€ -25.729
3 -2.558
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Begroting VLB 2022

Raten

Subsidie en contributies € 5.000
Omzet uit verkopen en diensten
27.000
15.000
1.000

Omzet verkopen
Omzet diensten

I dh  h

Overige verkopen/diensten
€ 43.000
Kostprijs

ah

-10.000
-12.000

Kostprijs verkopen
Kosten loonwerker

)

€ -22.000
Brutoresultaat verkopen en diensten € 21.000
Overige baten € 500

Totaal van de baten

lletty
ND
o
Ul
o
S

Lasten

1.600
4.500
5.500
1.300
Algemene bedrijfskosten 9.000
Totaal bedrijfskosten € 21.900

Beloningen en vergoedingen
Huisvestingskosten
Kosten vervoermiddelen

Kantoorkosten

Idh b dh

Overige lasten € 100

Afschrijvingen vaste activa € 6.500

lletty
N
0
U
o
o

Totaal van de lasten

Saldo baten en lasten

Totaal van de baten € 26.500

Totaal van de lasten € 28.300

Saldo baten en lasten € -2.000
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